Styrelsens motion till Twigas arsmote 080329, gallande nya stadgar for Twiga

Pa Twigas extra arsméte den 24 november 2007 beslutades om nya stadgar for
Twiga. Detta efter en motion fran styrelsen. Pa grund av tekniska problem blev
férandringen gallande punkt 6:7 ej sparade. Styrelsen [amnar darfér en ny motion till
arsmotet gallande Twigas stadgar.

Foérslag till nya stadgar for Twiga

§ 1. Namn och sate
Féreningens namn ar Twiga och har sitt sate i Lund med medlemmar i hela landet.

§ 2. Mal och inriktning

Twiga &r en svensk ideell organisation som arbetar med internationellt
utvecklingssamarbete, folkbildning och opinionsbildning. Twiga &r en partipolitiskt
och religiést obunden organisation.

Arbetet utgar fran att de globala resurserna ar orattvist férdelade. Twiga samarbetar
féretradesvis med andra organisationer pa grasrotsniva. Twiga stddjer inte projekt
som enbart syftar till att gagna enskilda individer.

Twigas projekt skall leda till utveckling och darigenom generera nagot som finns kvar
efter avslutat projekt, till exempel kunskap eller 6kat inflytande fér marginaliserade
grupper. Twiga arbetar inte med livsuppehallande insatser, om de inte leder till
hallbar utveckling. Twiga stravar efter att vara samarbetspartners inte ska vara
beroende av oss.

Samarbetsprojekten syftar till att 6ka demokratisk utveckling, ekonomisk trygghet och
jamlikhet mellan kénen samt olika etniska och socioekonomiska grupper. Arbetet
skall ocksa strava efter att ha en ekologisk helhetssyn som leder till en hallbar
utveckling fér manniskor och milj6 genom att framja och utveckla lokal
resursanvandning.

Genom dmsesidigt kunskapsutbyte och grasrotsperspektiv vill vi fa och férmedla
kunskap om manniskors olika villkor.

Verksamheten finansieras av insamlade medel, gavor, férsaljning, evenemang och
bidrag fran stiftelser, fonder och allmédnna medel.

Twiga stravar efter att minimera administrationskostnaderna, vilka skall tdckas av
medlemmarnas arsavgifter och av medel insamlade for detta &ndamal.

§ 3 Medlemskap
3:1 Medlemskap ar dppet for alla som vill arbeta i féreningens anda och som betalar
den av arsmétet fastlagda arsavgiften.

3:2 Medlem har narvaro-, yttrande-, férslags- och réstratt pa allmanna
medlemsmoten.

3:3 Medlemskap kan bara tecknas for hela verksamhetsar. Erlagd arsavgift avser
medlemskap fér innevarande verksamhetsar om inte annat uppgivits.

3:4 Medlem kan uteslutas om denne agerar pa ett satt som skadar féreningen.
Styrelse ager ratt att suspendera medlem i vantan pa medlemsmote. Medlemsméte
beslutar om eventuell uteslutning. Berérd medlem har alla medlemsrattigheter under
detta moéte.



§ Medlemsmaéten
4:1 Allmanna medlemsméten ar féreningens hdgsta beslutande instans. Medlem har
ratt att stalla férslag infér och under dessa méten.

4:2 Utbver ordinarie arsmoéte, halls medlemsmote nér styrelsen sa anser.

4:3 Da minst en fjardedel av medlemmarna sa skriftligen begar, skall styrelsen inom
2 veckor kalla till allméant medlemsmoéte. Pa sadant moéte skall endast de fragor
behandlas som framgar av den skriftliga begaran.

4:4 Kallelse ti[l medlemsmote skall vara medlemmarna tillhanda minst en manad
innan motet. Arsmotets kallelse skall vara medlemmarna tillhanda tva méanader innan
motet.

Undantag for kortare kallelsetid kan géras fér méten enligt 4:3, i samverkan med dem
som 6verlamnar den skriftliga begéran.

4:5 Beslut fattas i en strdvan mot konsensus. Vid behov fattas beslut med enkel
majoritet, d.v.s. stéds av minst halften av narvarande medlemmar. Undantag for
fragori § 8 och § 9.

§ 5 Arsmoéte

5:1 Ordinarie arsmote halls senast tre manader efter rdkenskapsperiodens utgang.
Medlem som vill f& en frdga behandlad av arsmétet skall skriva en motion som skall
vara styrelsen tillhanda en manad innan métet. Samtliga motioner och eventuellt
styrelsens kommentarer tillsammans med styrelsens verksamhetsberattelse och
ekonomisk rapport skall finnas tillgangliga fér utskrift pa http://www.twiga.se tva
veckor innan motet eller kan rekvireras via e-post eller vanlig post fran styrelsen.
Paminnelse om detta skall finnas i kallelsen.

Nomineringar av kandidater till valbara uppdrag ar fri tills beslut fattas att ga till
omrgstning.

5:2 Rostratt pa ordinarie arsméte som behandlar narmast foregaende verksamhetsar
har den som varit medlem under detta ar.

5:3 Féljande punkter skall behandlas under ordinarie arsméte. Punkternas turordning
far ej omkastas.

1.Godkannande av métets behdrighet.

. Val av métesordférande, métessekreterare, protokolljusterare och réstréaknare.
. Styrelsens verksamhetsberéattelse.

. Styrelsens ekonomiska rapport.

. Revisionsberéttelse.

. Ansvarsfrihet fér den avgaende styrelsen.

. Motioner.

. Framtidsplan.

. Faststéllande av arsavygift.

10. Ovriga arenden.

11.Val av féreningsordférande pa 1 ar.

12. Val av styrelseledaméter pa 2 ar.

13.Val av revisor(er)och revisorssuppleant(er)

14. Val av valberedning
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15. Ovriga val.

§ 6 Styrelsen
6:1 Den av arsmétet utsedda styrelsen har till uppgift att leda féreningens arbete i
enlighet med stadgarna, samt beslut som fattats pa allmanna medlemsmaten.

6:2 Styrelsen bestar av det antal ledaméter och suppleanter som arsmétet beslutar.
Féreningsordférande som valts pa arsmoéte ar ocksa styrelsens ordférande. Inom sig
utser styrelsen kassér och sekreterare. Ovriga uppdrag efter behov.

6:3 Styrelsen utser féreningens firmatecknare.

6:4 Styrelsen ar beslutsmassig da samtliga ledaméter och suppleanter kallats, och
minst halften av styrelsens numerar ar narvarande. Suppleanter deltar fullt ut i
styrelsens arbete men har endast réstratt nar denne ersatter franvarande ledamot.
Vid lika rostetal réknas ej ordférandens rést. Beslut fattas i en strdvan mot
konsensus. Vid behov fattas beslut med enkel majoritet.

6:5 Styrelsen skall handha rakenskaperna pa ett korrekt och lattéverskadligt satt. Alla
styrelsemdten skall protokollféras och protokollen skall vara tillgéngliga for medlem
som sa dnskar.

6:7 Styrelsen kan upprétta och avskaffa arbetsgrupper pa geografiska eller andra
grunder. Styrelsen faststaller sadana gruppers befogenheter och inriktning i
samverkan med berdérda medlemmar.

Arbetsgruppers befogenheter regleras i sarskilda policydokument som

upprattas av styrelsen i samverkan med arbetsgrupperna.

§ 7 Verksamhetsperiod och revision
7:1 Féreningens verksamhets- och rakenskapsar ar 1 januari — 31 december.

7:2 Foreningens verksamhet och rékenskaper granskas av revisorer utsedda pa
arsmotet.

§ 8 Stadgeandring
Andring av dessa stadgar kan bara ske genom att motion skrivs till arsméte och dar
stdds av minst tva tredjedelar av résterna.

§ 9 Foreningens uppldsning

For uppldsning av féreningen kravs tva tredjedels majoritet av résterna pa tva pa
varandra féljande allmanna medlemsméten. Eventuella tillgangar skall da éverlatas
till annan férening som verkar i enlighet med § 2, och detta beslutas med enkel
majoritet.



